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Prefeitura Municipal de Mallet

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°® 001/2024
EDITAL DE ABERTURA
EDITAL N° 001.001/2024 — PSS 001/2024

O MUNICIPIO DE MALLET, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com o
disposto no inciso II do art. 37 da Constituigao Federal, inciso IX do art. 27, da Constitui¢ao do
Estado do Parand, da Lei Municipal n® 1.330/2017, n® 1339/2018 e Decreto Municipal n® 461/2017,
e considerando a autorizagao do Senhor Prefeito Municipal, por meio da Comissao Organizadora
de Processo Seletivo Simplificado, nomeada pelo Decreto Municipal n.® 989/2024, TORNA
PUBLICA a abertura de inscri¢des para a realizacio de Processo Seletivo Simplificado — PSS,
visando a contratagao tempordria de profissionais para desempenharem as fun¢des de Cuidador
Residente, Auxiliar de Cuidador Residente para a Casa Lar de Mallet.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Processo Seletivo Simplificado é destinado a selecionar profissionais para a o cargo de
Cuidador Residente, Auxiliar de Cuidador Residente, para atuar na casa lar de Mallet/PR,
exclusivamente para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, em todo
o territorio municipal, mediante Regime Especial de Contratacdo, regulamentado pela Lei
Municipal n® 1.330, de 22 de novembro de 2017.

1.2 A Comissao Organizadora e Comissao Examinadora para este Processo Seletivo Simplificado
foi designada por meio do Decreto Municipal 989, de 18 de marco de 2024.

1.3 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado serd de 1 (um) ano, a contar da
publicacdo da sua homologagao, podendo ser prorrogado, uma tnica vez, por igual periodo.

1.4 Todas as publica¢des do Processo Seletivo Simplificado serdo publicadas no Diario Oficial da
Associacdo  dos  Municipios do Parana, no enderecgo eletronico
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/ e/ou no enderego eletronico da Prefeitura de Mallet
https://mallet.pr.gov.br.

1.5. E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio dos atos relativos a
este Processo Seletivo Simplificado, bem como atender aos prazos e condigdes neles estipulados.
1.6. O candidato, ao se inscrever para o cargo constante deste edital, deverd estar ciente de que, se
aprovado e nomeado para ocupar o emprego publico, sera regido pela Lei Municipal n.® 632/1999,
estando sujeito a acordos coletivos de trabalho e/ou acordo individual de trabalho, conforme
legislagao aplicada a espécie.
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1.7. A inscrigao da sele¢ao publica ocorrerd online, sem a necessidade de envio de documentos via
correio, sem a necessidade de protocolo presencial de documentos, até a homologacao final do
processo seletivo simplificado, através do sistema de protocolo on-line, localizado no enderego
eletronico https://mallet.pr.gov.br/pagina/412 Protocolo-online.html.

1.8. Todos os documentos pessoais e titulos informados no processo de selecao publica serao
apresentados em original e copias no momento da contratacdo, mediante convocacao para este
fim.

1.9. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacao de cada uma das etapas
do processo de selecao publica, previstas neste edital e demais publicagdes no site da Prefeitura
Municipal de Mallet em https://mallet.pr.gov.br e no Diario Oficial da Associacao dos Municipios
do Parand, em http://www.diariomunicipal.com.br/amp/, até a homologacao final do PSS.

1.10 Sera admitida a impugnagao deste Edital, no prazo de 03 (trés) dias uteis a contar da sua
publicacdo no Didrio Oficial da Associagdo dos Municipios do Parand, no endereco eletronico
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/. A impugnagao devera ser elaborada por escrito,
devidamente fundamentada e protocolada no sistema online até 17:00 horas da data final do prazo,
no endereco eletronico https://mallet.pr.gov.br/pagina/412 Protocolo-online.html usando o tipo
de solicitacdo “IMPUGNACAO PSS 001/2024”.

1.11 A analise dos pedidos de impugnacao deste Edital serd realizada pela Comissdao Organizadora
e Comissao Examinadora.

1.12 A selegao de que trata este edital se dard mediante a 1) Avaliacao Inicial — de carater
classificatorio, 2) Avaliacao Intermediaria — de carater eliminatorio, e 3) Avaliacao Final - de
carater eliminatorio.

1.14 Ao ser contratado por prazo determinado, sera regido pelas regras da LEI MUNICIPAL n®
632/1999 e vinculado ao Regime Geral de Previdéncia — INSS;

1.15 O candidato, no ato da inscri¢ao, deverd estar ciente de que se for contratado, devera deslocar-
se até o local de trabalho, posteriormente informado, cumprindo com a jornada de trabalho a ser
estabelecida.

1.16 A Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, se reserva ao direito de, a
qualquer momento adiar ou alterar fases do processo de sele¢ao puiblica, por qualquer prazo; 1.17
As informagoes prestadas no momento da solicitagao da inscri¢ao sao de inteira responsabilidade
do candidato, cabendo a Secretaria Municipal de Administracao, o direito de excluir do processo,
a qualquer tempo, aquele que prestar informagoes e dados incorretos ou omitir total ou
parcialmente as informagdes solicitadas. Sera também banido do processo aquele que prestar
informagdes de forma inveridica, ainda que constatado posteriormente, respondendo civil e
penalmente por tal conduta.

2. DAS INSCRICOES

Rua XV de Novembro — Sul, n° 28 SE, Mallet/PR, CEP 84570-000
CNP]J 75.654.566/0001-36
Fone (42) 3542-1205


http://mallet.pr.gov.br/Site_mallet/protocolo_online.asp.
http://mallet.pr.gov.br/Site_mallet/protocolo_online.asp.
http://mallet.pr.gov.br/Site_mallet/
http://mallet.pr.gov.br/Site_mallet/
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/
http://mallet.pr.gov.br/Site_mallet/protocolo_online.asp
http://mallet.pr.gov.br/Site_mallet/protocolo_online.asp
https://mallet.pr.gov.br/pagina/412_Protocolo-online.html

www.mallet.pr.gov.br
mallet@mallet.pr.gov.br

;Mi@?,;

Prefeitura Municipal de Mallet

2.1 As solicitagdes de inscri¢des serao efetuadas no periodo de 29/04/2024 a 29/05/2024, até 17:00
horas da data final do prazo por meio do de protocolo on-line, localizado no endereco eletronico
https://mallet.pr.gov.br/pagina/412 Protocolo-online.html. O candidato devera se cadastrar
previamente no sistema de protocolo eletronico para realizar a inscri¢ao e usar o tipo de solicitagao
“INSCRICAO - PSS 001/2024".

2.2 Nao serao aceitas inscrigdes por procuragao, tendo em vista que as inscrigdes serao efetuadas
apenas via online.

23 O candidato devera realizar sua inscricdo diretamente através do site
https://mallet.pr.gov.br/pagina/412 Protocolo-online.html. Apds efetivar a inscricdo, nao sera
possivel incluir, alterar a inscrigao. A inscri¢ao podera ser excluida e novamente realizada durante
o periodo de inscricao.

2.3.1 Nos casos de duas inscri¢des no mesmo candidato, sera considerada apenas a ultima delas.

A Comissao Organizadora/Examinadora e a Secretaria Municipal
da Familia e Desenvolvimento Social restringem-se ao recebimento da documentacao.

2.5. Nao sera cobrada taxa de inscrigao.
2.6. A inscricao do candidato implica o conhecimento e a aceitacdo das normas e condig¢des
estabelecidas neste edital, em relacdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

a) CPF;
b) CEDULA DE IDENTIDADE - RG ou CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO
(valida);

c) TITULO DE ELEITOR;

d) COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE MINIMA (nos termos do item 6);

e) COMPROVANTE DE APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL (nos termos do item 6);

f) COMPROVANTE DE EXPERIENCIA (nos termos do item 6.2.2.2 e ANEXO VII)

)] DECLARACAO QUE CONFEREM COM OS ORIGINAIS (ANEXO I).

2.9 A solicitagao sera analisada obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

2.10. A inscricao do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacao das presentes
instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

2.11. As informagdes prestadas no Requerimento de inscrigao serdo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo a Comissdao Especial Examinadora/Julgadora do Processo Seletivo
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Simplificado o direito de excluir do processo seletivo aquele que nao preencher o formulario de
forma completa, correta e legivel, ou que nao atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital.
2.12.  Nao sera aceita inscri¢ao condicional ou extemporanea.

2.13. Antes de realizar a inscri¢ao, o candidato deverd certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a contratagao.
2.14.

2.15.  Comprovante do Tempo de Experiéncia Profissional dos tltimos 05 (cinco) anos, devera
estar acompanhado da declaragdao do ANEXO VII, e juntado os seguintes comprovantes:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

b) Contrato por Regime Especial;

) Ato Normativo de Nomeagao e Ato de Desligamento.

2.16. Em razao de se tratar de preenchimento de vagas e de formagao de cadastro reserva, as vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia e afrodescendentes observardao os percentuais de vagas
previstas na legislagao, conforme previsto no item 3 deste edital.

3. DAS VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) e
AFRODESCENDENTE

3.1. Das vagas destinadas ao cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
concurso, 10% serao reservadas aos portadores de deficiéncia, observado o disposto pelo artigo 37,
inciso VIII da Constituicdo Federal e Lei Municipal n® 632/99. Caso a aplicagao do percentual
resulte em namero fracionado, adotar-se-a o seguinte procedimento:

a) se a fragao do nimero for inferior a 0,5 (cinco décimos), a primeira vaga para pessoas portadoras
de deficiéncia se dard na quinta vaga;

b) se a fragdo do ntimero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este serd arredondado, de
modo que o numero de vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia seja igual ao niumero
inteiro subsequente.

3.1.1 As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever no Processo
Seletivo, desde que as atribui¢des do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia de que
sao portadoras, de conformidade com o Art. 37, Inciso VII, da Constituicao Federal e Decreto no
3.298, de 20/12/1999, publicado no Didrio Oficial da Unido 21/12/1999.

3.1.2 Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal no 3.298 de 20 de dezembro de 1999.

3.1.3 O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrera em igualdade de condi¢des
com o0s demais candidatos.

3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:
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a) declarar-se portador de deficiéncia no ato da sua inscrigao;

b) No ato de convocagao apresentar copia do CPF e laudo médico (original ou cdpia autenticada
em cartorio), emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao Internacional de
Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

¢) o candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagao das
provas deverad indicar a necessidade na solicitacdao de inscri¢ao e encaminhar, até 28 de dezembro
de 2023, na forma do subitem 4.4.9, justificativa acompanhada de laudo e parecer emitido por
especialista da 4rea de sua deficiéncia que ateste a necessidade de tempo adicional, conforme prevé
o paragrafo 22 do artigo 40 do Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragoes.
3.2.1 O fornecimento do laudo médico original ou cdpia autenticada em cartorio e da cdpia simples
do CPF, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A Secretdria da Familia e
Desenvolvimento Social nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada
dessa documentagao a seu destino.

3.2.2 O candidato portador de deficiéncia podera requerer atendimento especial, no ato da
inscricao, para o dia de realizagao das provas, indicando as condi¢gdes de que necessita para a
realizagao destas, conforme previsto no artigo 40, §§ 1° e 2°, do Decreto n® 3.298/99 e suas alteragdes.
3.2.3 O laudo médico (original ou cOpia autenticada em cartdrio) e a copia do CPF terdo validade
somente para este processo seletivo e ndo serao devolvidos, assim como nao serao fornecidas
cdpias dessa documentagao.

3.2.6 O candidato que for nomeado na condigao de pessoa portadora de deficiéncia nao podera
argiiir ou utilizar essa condigao para pleitear ou justificar mudanga de fungao, relotagao, reopgao
de vaga, redugao de carga hordria, alteracdo de jornada de trabalho, limita¢do de atribuicoes e
assisténcia de terceiros no ambiente do trabalho e para o desempenho das atribui¢des da fungao.

3.3 DA PERICIA MEDICA

3.3.1 Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, se nao eliminados no concurso,
quando convocados para assumir o cargo deverao se submeter a pericia médica oficial promovida
por equipe multiprofissional de responsabilidade da Prefeitura Municipal, formada por
profissionais, que verificara sobre a sua qualificagdo como deficiente ou nao, nos termos do artigo
43 do Decreto n® 3.298/99 e suas alteragdes.

3.3.2 Os candidatos deverao comparecer a pericia médica, munidos de documento de identidade
original e de laudo médico original ou copia autenticada em cartorio que ateste a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doengas (CID-10), conforme especificado no Decreto n® 3.298/99 e suas alteragdes,
bem como a provavel causa da deficiéncia, e, se for o caso, de exames complementares especificos
que comprovem a deficiéncia fisica.
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3.3.3 O laudo médico (original ou copia autenticada em cartdrio) serd retido por ocasido da
realizacao da pericia médica.

3.3.4 Os candidatos convocados para a pericia médica deverao comparecer com uma hora de
antecedéncia do horario marcado para o seu inicio, conforme edital de convocagao.

3.3.5 Perdera a vaga de portador de deficiéncia o candidato que, por ocasiao da pericia médica de
que trata o subitem 3.3, nao apresentar laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio)
ou que apresentar laudo que nao tenha sido emitido nos tltimos doze meses, bem como que ndao
for qualificado na pericia médica como portador de deficiéncia ou, ainda, que nao comparecer a
pericia.

3.3.6 O candidato que nao for considerado portador de deficiéncia na pericia médica, continuara
figurando na lista de classificagao geral por cargo.

3.3.7 A compatibilidade entre as atribui¢des do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato
serd avaliada durante o periodo de experiéncia, na forma estabelecida no § 2° do artigo 43 do
Decreto n® 3.298/99 e suas alteracoes.

3.3.8 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica no decorrer do periodo de
experiéncia por incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo sera demitido.

3.4 O candidato que, no ato da inscri¢do, se declarar portador de deficiéncia e for aprovado no
concurso publico, terd seu nome publicado em lista a parte e figurard também na lista de
classificagao geral por cargo.

3.5 As vagas definidas nos subitens 4 e 3.1 deste edital que ndo forem providas por falta de
candidatos portadores de deficiéncia aprovados, serdao preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagao por cargo.

AFRODESCENDENTES

3.6 Ficam reservadas aos afrodescendentes, 10% (dez por cento) das vagas de acordo com a Lei
Estadual n® 14.274/2003. Para o preenchimento da vaga, sera considerado afrodescendente aquele
que se autodeclarar negro ou pardo, conforme o quesito cor ou utilizado pelo IBGE.

3.6.1 A reserva de vagas referida no item 3.6 devera ser aplicada sempre que o numero de vagas
oferecidas no concurso publico for igual ou superior a trés e, no caso de aplicacdo do percentual
estabelecido resultar em ntmero fracionado, serd elevado para o primeiro ntimero inteiro
subsequente.

3.6.2 Os candidatos concorrentes as vagas reservadas aos afrodescendentes, no ato da inscrigao
deverao anexar via site, uma declaragao, devidamente assinada, atestando tal situacao.

3.6.3 Os candidatos afro-brasileiros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla
concorréncia nao serao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

I - Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.
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IT - Na hipotese de ndo haver numero de candidatos aprovados suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia e serao preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.

3.64 A nomeacao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alterndncia e
proporcionalidade, que consideram a relagao entre o niimero de vagas total e o niumero de vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

3.6.5 Detectada a falsidade na declaragdo a que se refere o inciso 3.6.2, sujeitar-se-a o infrator as
penas da lei, sujeitando-se, ainda:

I — se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua admissdao, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangoes cabiveis;

IT - Se candidato, a anulagao da inscrigao no processo seletivo e de todos os atos dai decorrentes.
3.6.7 O candidato aprovado e classificado para a vaga de afrodescendente, serd convocado para
confirmar a situagdo declarada no ato da inscricio perante a Comissao de Avaliagdo de
Afrodescendente a ser designada pela Administragao Municipal.

3.6.8 O candidato que, no ato da inscrigao, se declarar afrodescendente e for aprovado no concurso
publico, terd seu nome publicado em lista a parte e figurard também na lista de classificacao geral
por cargo.

3.6.9 O candidato que, no ato da inscri¢ao, se declarar afrodescendente e for aprovado no concurso
publico, terd seu nome publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificacao geral
por cargo.

3.6.10 As vagas definidas nos subitens 2 e 3.1 deste edital que ndo forem providas por falta de
candidatos afrodescendentes aprovados, serdao preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem geral de classificagao por cargo.

4. DAS VAGAS E DO CONTRATO

4.1. Os candidatos aprovados poderdao ser admitidos por meio de Contrato por Tempo
Determinado sob regime especial, sendo as rela¢des juridicas decorrentes regidas pelas disposi¢des
das Leis Municipais n® 1.330/2017.

4.2. As vagas existentes, as fungdes, a remuneragao mensal estabelecida, a carga horaria e a
escolaridade minima exigidas sdo as seguintes:

N°¢DE CARGO VENCIMENTO BASE CARGA ESCOLARIDADE PRAZO DA
VAGAS HORARIA CONTRATACAO
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02 + Cuidador R$ 3.071,75 Escala de Ensino Médio Prazo de 01 ano,
CR Residente plantao 24h completo. prorrogaveis até o
X 48h, em prazo maximo de 02
horario diurno| anos (art. 42 111, da
ou Lei Municipal n®
noturno. 1.330/2017)
02 + Auxiliar de R$ 2.299,66 Escala de plantao Ensino Prazo de 01 ano,
CR Cuidador 24h Fundamental prorrogaveis até o prazo
Residente X 48h, em horario completo. maximo de 02 anos (art.
diurno ou 4°, 111, da Lei Municipal
noturno. n°1.330/2017)

® CR deve-se entender por Cadastro Reserva
4.3. A jornada de trabalho sera desenvolvida em conformidade com as determinagdes da Secretaria
Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, na forma da Lei.
4.5. A aprovacao do candidato neste Processo Seletivo ndo gerara qualquer expectativa de direito
de quanto a efetiva contratagao.

5. ESPECIFICACOES DAS FUNCOES TEMPORARIAS

5.1 As fungOes tempordrias de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio das atividades de Cuidador Residente e Auxiliar de Cuidador Residente, conforme Lei
Municipal n.? 1.330/2017 e 1.339/2018.

5.2 O Cuidador Residente, a luz da Lei Municipal n.® 1.339/2018, compete as seguintes atribuicoes,
nao limitando o poder da Administracao Publica aumentar ou reduzir as atribui¢des de acordo
com a legalidade: Organizagido da rotina doméstica e do espago residencial; cuidados bdsicos com
alimentagdo, higiene e protegdo; relacdo afetiva personalizada e individualizada com cada crianga e/ou
adolescente; organizacido do ambiente (espago fisico e atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de
cada crianga ou adolescente); auxilio a crian¢a e ao adolescente para lidar com sua histéria de vida,
fortalecimento da autoestima e construgdo da identidade; organizacio de fotografias e registros individuais
sobre o desenvolvimento de cada crianca e / ou adolescente, de modo a preservar sua historia de vida;
acompanhamento nos servigos de saiide, escola e outros servigos requeridos no cotidiano; apoio na preparagao
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da crianga ou adolescente para o desligamento, mediante orientagio e supervisio de um profissional de nivel
superior.

5.3 O Auxiliar de Cuidador Residente, a luz da Lei Municipal n.? 1.339/2018, compete as seguintes
atribui¢des, nao limitando o poder da Administracao Publica aumentar ou reduzir as atribuicoes
de a acordo com a legalidade: Prestar apoio as funcoes do educador/cuidador residente; cuidados com a
moradia (organizagdo e limpeza do ambiente e preparacio dos alimentos, dentre outros).

6. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

6.1 A selecao de que trata este edital se dara mediante trés etapas: I) Avaliacao Inicial — de carater
classificatdrio, II) Avaliacao Intermediaria — de carater eliminatorio, e III) Avaliacao Final - de
carater eliminatorio.

6.2 PRIMEIRA ETAPA - AVALIACAO INICIAL

6.2.1 A Avaliacdo Inicial consistirda em analise curricular e sera realizada pela Comissao
Examinadora do Processo Seletivo e dar-se-a mediante somatério de pontos da contagem de
avaliacao da experiéncia comprovada e cursos de atualiza¢dao, conforme previsto a seguir.

6.2.2 Serdo pontuados, conforme critérios descritos na tabela de pontuacao (item 6.2.5), desde que
devidamente cadastrados pelo candidato no ato de inscrigao:

6.2.2.1 Para os fins previstos neste Edital o Tempo de Servi¢o correspondera ao tempo
Experiéncia Profissional Prévia na profissio especifica como Cuidador Residente ou como
Auxiliar de Cuidador Residente em servicos comprovadamente voltados para a crianca e/ou
adolescente dos ultimos 05 (cinco) anos, sendo atribuido o valor de 0,5 (meio ponto) pontos para
cada semestre completo na atividade.

6.2.2.2 Comprovante do Tempo de Experiéncia Profissional dos tltimos 05 (cinco) anos, devera
estar acompanhado da declaracio do ANEXO VII, e juntado os seguintes comprovantes:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

b) Contrato por Regime Especial;

) Ato Normativo de Nomeagao e Ato de Desligamento.

6.2.2.3. Os cursos cadastrados e selecionados devem estar concluidos na data da publicacao

deste Edital Normativo.

6.2.3 Se o candidato nao possuir os critérios mencionados no item anterior, nao devera juntar os
certificados no formulario de inscrigao.

6.2.4 A escolaridade exigida para a Fungao Publica objeto deste Edital Normativo devera ser
cadastrada pelo candidato, e ser apresentada no momento da convocagao para a entrega da
documentacao.

6.2.5 Tabela de Pontuacao:

Rua XV de Novembro — Sul, n° 28 SE, Mallet/PR, CEP 84570-000
CNP]J 75.654.566/0001-36
Fone (42) 3542-1205



ME} ! {
WALLEF

IS

Prefeitura Municipal de Mallet

www.mallet.pr.gov.br
mallet@mallet.pr.gov.br

TITULOS ESPECIFICACOES PONTUACAO
Tempo de exercicio: 0,5 (meio
ponto) pontos por semestre de 4,0 PONTOS

Experiéncia Profissional Prévia na
profissao especifica como
Cuidador Residente como
Auxiliar de Cuidador Residente

ou

em Servigos
voltados para a crianca e/ou
adolescente.

comprovadamente

atuacao efetiva

0,5 (meio ponto) pontos para cada

Certificados de participacao em certificado. 2,0 PONTOS
Cursos e Oficinas, com minimo de
8 horas cada, realizados nos
altimos 5 anos.
Em institui¢des reconhecidas pelo
Certificado de conclusao de Curso MEC 2,0 PONTOS
Superior nas areas de psicologia,
servico social e pedagogia.
Diploma de especializagdo nas | Em institui¢des reconhecidas pelo
areas de psicologia, Servigo social MEC
e pedagogia. 2,0 PONTOS
TOTAL 10,00 PONTOS

Rua XV de Novembro — Sul, n° 28 SE, Mallet/PR, CEP 84570-000
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6.2.6. E dever do candidato apresentar prova documental idonea de todas as alineas cadastradas
no sistema de inscri¢ao, conforme tabela acima, ndo se admitindo a concessao de dilacao de prazo
ara este fim.

6.3 SEGUNDA ETAPA - AVALIACAO INTERMEDIARIA

6.3.1 Avaliacdo Intermediaria a qual consistirA em Exame de conhecimento especifico, com

questdes de multipla escolha, totalizando 20 questdes objetivas, de carater eliminatério, com peso
G 90 pontos, T e e P P

CARGO PROVAS N° DE DURACAO | CARATER
QUESTOES PESO
Lingua 5 20
Portuguesa
A1.1x111ar Atualidades > 2.0
Cuidador .
. 3 horas Eliminatdrio
Residente
Conhecimen
tos 10 7.0
Especificos
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Cuidador Conk}[icslmen
esidente Especificos 20 3 horas Eliminatorio

6.4. TERCEIRA ETAPA - AVALIACAO PSICOLOGICA

6.4.1 A avaliacdo psicoldgica serd realizada em duas fases e conduzida por profissional da
psicologia e consistira na avaliagao intelectual e de interesses dos candidatos a fim de avaliar os
seguintes critérios:

6.4.1.1. Capacidade intelectual: Sera avaliada a capacidade cognitiva dos candidatos por meio de
testes psicométricos que medem habilidades como raciocinio logico, compreensao verbal,
resolucao de problemas e memoria.

6.4.1.2. Interesses e habilidades: Serao considerados os interesses, habilidades e conhecimentos
especificos necessdrios para desempenhar as fun¢ées do cargo em questdo. Isso pode incluir
avaliagao de interesse em dreas como comunicagao, lideranga, trabalho em equipe, entre outros,
por meio de entrevista estruturada e/ou redagao dissertativa.

6.4.1.3. Adequacao ao perfil do cargo: Sera verificado se o candidato possui as habilidades,
conhecimentos e caracteristicas pessoais necessarias para desempenhar eficazmente as
responsabilidades do cargo, conforme atribui¢des do cargo descritos no Item 5.2 e 5.3 do presente
edital.

6.4.1.4. Aptidao comportamental: Serd avaliado o comportamento do candidato durante a
avaliagao, incluindo aspectos como ética profissional, relacionamento interpessoal, postura diante
de desafios, entre outros.

6.4.2. Os candidatos serao convocados individualmente ou em grupos para comparecerem nos
periodos das 8:00h as 21:00h, conforme as datas estabelecidas no cronograma anexo.

6.4.3. A avaliagao psicoldgica possui carater eliminatdrio, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato o acompanhamento da avaliagdo e o comparecimento pontual em todas as sessoes
avaliativas.

6.4.4. Em hipotese alguma serdo remarcadas sessOes avaliativas por impossibilidade de
comparecimento do candidato.

6.4.5. Nao serao fornecidas, por telefone, por Whatsapp ou e-mail, informacdes a respeito de datas,
locais e horarios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar
rigorosamente as formas de divulgacao estabelecidas neste Edital e demais publica¢des no Didrio
Oficial da Associagdo dos Municipios do Parand, no endereco eletronico
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http://www.diariomunicipal.com.br/amp/ e no sitio eletronico oficial do Municipio de Mallet
<https://mallet.pr.gov.br>.

6.4.6. Sera facultado ao candidato(a), e somente a este, conhecer o resultado da avaliacao
psicoldgica por meio de entrevista devolutiva.

6.4.7. A data e horario das entrevistas devolutivas sera definida por edital préprio.

6.4.8. Sera oportunizado aos candidatos contraindicados, apds entrevista devolutiva, no prazo de
02 (dois) dias uteis apresentar recurso devidamente fundamentado, junto ao setor de Protocolo da
Prefeitura Municipal de Mallet.

6.4.9. Nao serao, em hipodtese alguma, aplicados novos testes em candidatos contraindicados.

6.5 DISPOSICOES GERAIS DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

6.5.1. A listagem com a divulgagao do resultado provisorio das duas primeiras etapas, contendo a
avaliacao inicial e a avaliacdo intermedidria, sera publicada no Diario Oficial da Associagao dos
Municipios do Parana, no endereco eletronico http://www.diariomunicipal.com.br/amp/ e no sitio
eletronico oficial do Municipio de Mallet <https://mallet.pr.gov.br>.

6.5.2 Por ocasido da realizagao das etapas de Avaliagdo, o candidato devera apresentar-se com

documento de identificagdo, original, sob pena de ser automaticamente excluido do Processo
Seletivo.

6.5.3 Serao considerados documentos de identificacao: RG, carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagao e pelo Corpo de
Bombeiros e Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério
Publico e carteira de habilitagao, todas dentro do prazo de validade.

6.5.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em drgao policial, expedido com no maximo trinta
dias de antecedéncia, ocasido em que serd submetido a identificagdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

6.5.5 A ndo apresentagao de qualquer candidato no prazo estabelecido implicard em presungao de
desisténcia e na convocagao imediata do candidato subsequente.

6.10 O candidato sera classificado de acordo com os titulos declarados, considerando a
desburocratizacao e modernizagao do servigo publico nos termos da Lei Federal n® 13.726, de 08
de outubro de 2018, caso o candidato seja convocado para apresentar documentos de admissao,
devera apresentar os titulos e demais documentos exigidos, em vias originais e copias, para que
sejam conferidos e autenticados junto ao Setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Administracao de Mallet — PR, momento em que se sera eliminado do PSS o candidato que nao
apresentar os documentos exigidos e os titulos informados em sua inscrigao e selecao publica.
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7. DO RESULTADO DO CERTAME

7.1. Os resultados das trés fases serao publicados no Diario Oficial da Associagao dos Municipios
do Parana, no endereco eletronico http://www.diariomunicipal.com.br/amp/ e no site
https://mallet.pr.gov.br data prevista no cronograma deste Edital Normativo.

7.2. A publicagao da Relagao Classificatoria Provisoria sera feita por ordem decrescente de
classificacao;

7.3. O candidato que tiver alguma contestagdo quanto a Relagao Classificatoria Provisoria, de
qualquer uma das fases, podera interpor recurso.

7.4. Apos a devolutiva quanto a interposicao de recursos, sera publicada a Relagao Classificatoria
Diario Oficial da Associagao dos Municipios do Parand, no endereco eletronico
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/, e no site https://mallet.pr.gov.br na data prevista no

cronograma deste Edital Normativo.

7.5. Nao cabe recurso na esfera administrativa apds a publicagdo da Relacdo Classificatdria Final
deste Processo Seletivo Simplificado.

7.6 Toda divulgacdo por outros meios sera considerada tao somente como auxiliar para os
interessados, nao sendo reconhecido nessa divulgacao qualquer carater oficial.

8. DOS RECURSOS

8.1. Serd admitido recurso quanto:

a) Aos termos do presente Edital Normativo em casos de ilegalidade, omissao ou contradigao;
b) A Relacio Preliminar dos Inscritos;

¢) A Relacio Classificatéria Proviséria (de todas as fases);

8.2. Somente serao considerados os recursos interpostos nos prazos estipulados para as fases a que
se referem, conforme estabelecido no cronograma deste Edital Normativo (ANEXO VIII).

83. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente online, pelo endereco
https://mallet.pr.gov.br/pagina/412 Protocolo-online.html, wusando o tipo de solicitagao
“RECURSO - PSS 001/2024” e deverao estar devidamente fundamentados contendo indicagao clara
do assunto recorrido.

8.4. Serao indeferidos os seguintes recursos:

a) Que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital Normativo;
b) Cuja fundamentagao esteja incoerente ou nao corresponda ao assunto recorrido;
C) Fora dos prazos previstos no cronograma deste Edital Normativo;

d) Encaminhados por meio da imprensa e/ou redes sociais on-line;

e) Apresentado por terceiros;
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f) Que apresentem argumentagao baseada em erro do candidato no preenchimento das
informagdes.

8.5. O candidato que interpuser recurso podera consultar a resposta no site https://mallet.pr.gov.br,
na area de acesso do usudrio do protocolo online.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Serao desempatados e classificados os candidatos que tiverem seus nomes listados na Relagao

das Inscri¢oes Homologadas.

9.2. A nota final do candidato sera igual a somatdria dos pontos obtidos nas trés fases do certame.

9.3. Na hipdtese de igualdade de nota final, prevalecerd, para fins de desempate, a seguinte ordem:
a) Tiver idade igual ou superior a 60 anos, considerando o candidato de idade mais
elevada até o ultimo dia de inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado — PSS/PMC,
conforme art. 27, paragrafo unico da Lei Federal n°® 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso);

b) A maior pontuacado no item Prova de Titulos;
) A maior pontuacao no item Tempo de Experiéncia;
d) Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato mais idoso que nao se enquadra

“_r

no item “a”, considerando ano, més e dia;
e) Menor nimero de inscrigao neste Processo Seletivo Simplificado — PSS 001/2024;

10. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

10.1. A convocacao sera na ordem de classificagao do resultado do Processo Seletivo Simplificado,
publicado no Diario Oficial da Associacdo dos Municipios do Parand, no endereco eletronico
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/ e/ou no endereco eletronico https://mallet.pr.gov.br.
10.2. A preferéncia pela escolha das vagas obedecera a ordem de classificagao final e definitiva do
Processo Seletivo.

10.3. Para que seja considerada legal a atividade a ser assumida pelo candidato, é obrigatoria a
prévia assinatura do contrato

10.4. A Contratacao sera realizada diretamente no Departamento de Recursos Humanos na Rua
XV de Novembro — Sul, n° 28 SE, Mallet/PR, CEP 84570-000.

10.5. No ato de contratagao deverao ser comprovados os seguintes requisitos:

10.5.1. O candidato deve ser brasileiro nato, naturalizado ou, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1°, do artigo 12, da Constitui¢ao Federal, bem como
todos os direitos e obrigag¢des politicas e civis reconhecidos no pais;

10.5.2. Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos;

10.5.3. Ter cumprido as obrigac¢des e encargos militares previstos em lei;
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10.5.4. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

10.5.5. Possuir aptidao fisica e mental para o desempenho do cargo;

10.5.6. Nao estar em situagao irregular de acimulo de cargo publico;

10.6. Os candidatos convocados deverao entregar os seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade — RG (fotocopia frente e verso);

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (fotocdpia);

C) PIS ou PASEP (fotocopia);

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (fotocopia) - contendo ntimero, série e
dados pessoais;

e) Titulo de Eleitor (fotocopia);

f) Certidao de quitagao eleitoral emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral;

g) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagao se candidato do sexo masculino
(copia);

h) Certidao de Casamento, quando couber (copia);

i) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos, se considerados como dependentes
para fins de declaracao do Imposto de Renda (copia);

i) Averbagao de Divdrcio, quando couber (fotocdpia);

k) Comprovante de enderego (copia);

1) Foto 3x4;
m) Comprovante impresso CQC (comprovante de qualificacdo cadastral) — eSocial sem

divergeéncias;

n) Laudo Médico (Anexo V):

1. Expedido por Médico registrado no Conselho Regional de Medicina-CRM ou Registro do
Ministério da Satide-RMS;

2. Declarar que o candidato possui plenas condigdes fisicas e mentais para o desempenho da
Fungao Publica objeto deste Edital Normativo;

3. Conter nome, assinatura e carimbo com o niumero do CRM ou RMS;

4. Estar dentro do prazo de validade de 90 (noventa) dias a contar da data de

sua expedicao;

P) Declaragao de que nao foi demitido a bem do servigo publico (Federal, Estadual, Distrital e

Municipal) em consequéncia de aplicagao de pena disciplinar nos ultimos 5 (cinco) anos, modelo
anexo a esse Edital (Declaracao de Idoneidade Profissional).

q) Comprovante do Tempo de Experiéncia Profissional (nos termos do item 2.15)

r) Documentos comprobatdrios da escolaridade exigida para o exercicio da Fungao

Publica, apresentados na inscrigao.

s) Comprovantes da Prova de Titulos, se registrados no formuldrio de inscricao.

t) Atestados e Certidoes Negativas de Antecedentes Criminais, conforme descritos a seguir:
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1) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais emitida por distribuidores da circunscricao ou
cartdrios criminais ou varas de execucao penal em foruns da Justica Estadual, expedida em até 3
(trés) meses anteriores a data da convocagao para a entrega da documentacao.

2) Certidao Negativa Criminal da Justica Federal, expedida em até 3 (trés) meses anteriores a data
da convocagao para a entrega da documentagao.

3) Atestado de Negativa de Antecedentes Criminais;

10.7. Para contratagao, devera ser respeitada a acumulagado legal de cargos e a compatibilidade
de horarios.

10.8. O candidato que nao comprovar a escolaridade informada no ato da inscri¢ao sera excluido
da lista de classificacao.

10.9. Em caso de auséncia, desisténcia ou nao comprovagao dos titulos e documentos de
candidato da lista de ampla concorréncia ou de pessoa com deficiéncia, a vaga serd ofertada ao
proximo candidato convocado da respectiva lista de classificagao.

10.10. Quando houver convocagao simultanea de candidatos da lista de pessoas com deficiéncia,
serao aplicados os critérios de desempate constantes do item 9.1, sendo o outro candidato
convocado para a proxima vaga antes de nova convocagao pela lista de ampla concorréncia.
10.11. O candidato que tenha sofrido rescisao de contrato de trabalho como penalidade em
decorréncia de sindicancia ou tenha sofrido penalidade de demissdao em processo administrativo
disciplinar nos ultimos cinco anos, nao sera convocado.

10.12. Em caso de inaptidao temporaria por licenga-maternidade ou licenca-satde sera justificada
mediante apresentacao de atestado médico, pelo candidato ou por procurador habilitado por
instrumento particular de procuragao com firma reconhecida.

10.13. O candidato inapto temporariamente terd sua classificagdo mantida, sem prejuizo a
convocacao dos demais classificados.

10.14. Cessada a inaptidao tempordria, o candidato devera entregar a Comissdao Examinadora
atestado de satide ocupacional, comprovando sua aptidao para o trabalho.

10.15. Caso o candidato classificado e chamado ndao queira ou nao possa assumir sua vaga
imediatamente, podera protocolar pedido de “fim de fila”, uma tinica vez, passando a figurar como
altimo na lista classificatdria, dependendo sua nova convocag¢ao do regular prosseguimento do
processo, até que chegue novamente sua vez.

10.16 O candidato que for contratado devera assumir suas fung¢oes de imediato.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. A inscrigao do candidato implicard na aceitagio das normas para o Processo Seletivo
Simplificado contidas nos Comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados ou fornecidos
diretamente ao candidato.
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11.2. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacio de todos os atos, Editais
e comunicados referentes a este processo seletivo no Portal Oficial do Municipio de Mallet na
internet, https://mallet.pr.gov.br e no Didrio Oficial da Associagdo dos Municipios do Parana, no
endereco eletronico http://www.diariomunicipal.com.br/amp/.

11.3. A aprovagao no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito de contratacao

automadtica, mas apenas a expectativa de direito de contratagao, seguindo a rigor a ordem
classificatodria, ficando a contratagao condicionada a observancia das disposigdes legais pertinentes
e, sobretudo, a necessidade do servigo, ao interesse e conveniéncia do Municipio.

11.4. Este Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano contados a partir da data da publicacao
do decreto de homologacao de seu resultado no Diario Oficial da Associacdo dos Municipios do
Parana, no Portal Oficial do Municipio de Mallet na internet <https://mallet.pr.gov.br>, podendo
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Municipio de Mallet.

11.5. Os candidatos serdo contratados, por meio da celebracdo de contrato temporario, com
validade de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo.

11.6. As infragOes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos deste edital serao
apuradas mediante averiguacao sumaria realizada por meio de sindicancia, com prazo de
conclusao maximo de 30 (trinta) dias, assegurado o contraditdrio e ampla defesa.

11.7. O contratado respondera civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular de suas
atribuigoes.

11.8. Os contratados na forma deste edital sujeitam-se as penalidades de adverténcia, aplicada
verbalmente em caso de mera negligéncia; repreensdo, aplicada por escrito, em caso de
desobediéncia ou falta de cumprimento dos deveres e reincidéncia em falta de que tenha resultado
na pena de adverténcia; rescisao da contratagao, por iniciativa do Municipio, no caso de incidéncia
de qualquer das hipoteses de descumprimento contratual.

11.9. E motivo de rescisiao da contratagdo, a auséncia ao servi¢o por mais de 7 (sete) dias uteis,
consecutivos, sem motivo justificado.

11.10. E também motivo de rescisio da contratacio, a nomeacio ou designagao do contratado,
ainda que a titulo precario ou em substituigao, para o exercicio de cargo em comissao ou fungao de
confianga em qualquer das esferas de governo.

11.11. O contrato firmado em virtude deste processo seletivo extinguir-se-4 também pelo término
do prazo contratual; por iniciativa do contratado ou por iniciativa do Municipio, por legitimo
interesse publico devidamente motivado, sendo exigida nos dois tltimos casos, a comunicagao
prévia da outra parte, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

11.12. O Chefe do Poder Executivo Municipal poderd, a seu critério, antes da homologagao, do
resultado, suspender, revogar ou invalidar o Processo Seletivo Simplificado, desde que
devidamente fundamentado.

11.13. Apds a homologagao do resultado do Processo Seletivo, obriga-se o candidato a comunicar
a Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, qualquer alteragao de e-mail, de
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endereco, de telefone fixo e de celular, por meio de formulario protocolado na Prefeitura Municipal

de Mallet.

11.14. A inexatidao das declaragdes, as irregularidades de documentos ou as de outra natureza,

ocorridas no decorrer do processo seletivo, mesmo que s6 verificada posteriormente, inclusive

apos a contratac¢ao, excluira o candidato, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes de sua

inscrigao.

11.15. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos,

enquanto nao consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que

devera ser mencionada em Edital de Retificacao, o qual devera ser publicado no Portal Oficial do

Municipio de Mallet na internet, https://mallet.pr.gov.br e no Diario Oficial da Associacao
dos  Municipios do Parana, no endereco eletronico

http://www.diariomunicipal.com.br/amp/, obedecendo os prazos de republicagao.

11.16. Os casos omissos serdao resolvidos pela Comissao Especial Examinadora/Julgadora do

Processo Seletivo Simplificado.

11.17 Aplica-se em carater subsididrio a este Processo Seletivo Simplificado, a Lei Federal n®

8.745/1993, que dispde sobre a contratacao por tempo determinado para atender a necessidade

temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituigao

Federal.

11.18. Fazem parte integrante deste Edital os Anexos I, II. III, IV, V, VI, VIl e VIIL

Mallet - Pr, 04 de abril de 2024.

COMISSAO ORGANIZADORA
COMISSAO EXAMINADORA

Documento assinado digitalmente

ub PRISCILA ZEM
g Data: 25/04/2024 15:58:18-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

PRISCILA ZEM

Documento assinado digitalmente
goubr
ROZENI APARECIDA FERREIRA CZEPULA
SECRETARIA

Documento assinado digitalmente
govbr estmenss e
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br
MICHELLE ANDRESSA WLADYKA
MEMBRO
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ANEXO1
DECLARACAO DE QUE OS DOCUMENTOS CONFEREM COM OS ORIGINAIS

INOINE: . RG
.............................................................. CPF: e

Bl oot

Telefone: DDD (......... ) Celular .....cocoveveevieinieicercrerene Telefone fixo: DDD (......... ) fone

DECLARO para todos os efeitos legais, que todas as fotocdpias dos documentos ora

apresentados conferem com o original, estando ciente e sob minha inteira responsabilidade,
de que em caso de nado corresponderem aos originais apresentados, serei eliminado da
selecao publica, mesmo apds contratagdo, a partir do momento da ciéncia do fato pela
administra¢ao publica.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente.

Assinatura do candidato

OBS: Esta declaragao devera ser juntada com os documentos exigidos para a inscri¢ao, nos
termos do item 2.
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ANEXO II
FORMULARIO DE RECURSO
RECURSO AO EDITAL (preencher namero do edital) DO PSS 001/2024
NOME COMPLETO: ...ttt ettt se et s e enen
CANDIDATO AO EMPREGO DE.......coviiiiiininieietinieieenenteeeieetree st

Codigo de INSCriGAO 1.2 ... e

RGN ettt CPE N2 et
Telefone: .....oooveveevveenveeeieeeenen,

E-mail: coooeeeeeieeeeeeeeeeeeeeee,

obre o que pretende recorrer (erro que o candidato verificou):

Resultado que espera do Recurso (qual a correcdo que espera ser realizada):

Mallet.................. S eeeeeeeeens de oo, de e

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO III
DECLARACAO DE IDONEIDADE PROFISSIONAL

Eu, , abaixo assinado(a), brasileiro(a),
(estado civil), portador(a) de RG n.° SSP/___ e CPF
n.? , em atendimento ao item 11.1, declaro que, para o fim

especifico de contratacao pelo Processo Seletivo Simplificado 001/2024 - Mallet, nao fui
demitido(a) ou exonerado(a) do servico publico federal, estadual, distrital ou municipal em
consequéncia de aplicacao de pena disciplinar ap6s sindicancia, nos tultimos 5 (cinco) anos,
contados de forma retroativa a partir da data da contratagao, e que nao perdi o cargo em
razao de ordem judicial transitada em julgado a ser cumprida ou em cumprimento. A nao
veracidade da declaragao

prestada é considerada como crime de falsidade ideologica, sujeitando-me as penas na lei.

- PR, de de20__ .

ASSINATURA:
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Anexo IV
DECLARA(;AO DE DESISTENCIA

Eu, , RG
, abaixo assinado(a), desisto, em carater irrevogavel, da
minha classificagao do Processo de Seletivo Simplificado — PSS n.? 001/2024.

ASSINATURA:
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Anexo V
ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL

Nome:

RG:

UF:

CPF:

Data de Nascimento: / /

Sexo:

Fungao pretendida: ( ) Cuidador Residente () Auxiliar de Cuidador residente

PARECER DO MEDICO EXAMINADOR

Atesto que o candidato acima descrito foi submetido a Exame Médico, goza de plena satide
fisica e mental e encontra-se:

() APTO para exercer a fungao de

() INAPTO para exercer a fungao de

Local: Data: / 202

Médico Examinador Assinatura e Carimbo/CRM

Para preenchimento do candidato na data de sua  contratacao

Eu RG declaro que nesta data de
inicio do meu contrato de trabalho pelo regime especial, permanego em plenas condi¢des
de satide fisica e mental para desempenhar as atribui¢des da fungao para a qual estou sendo
contratado.

Local e data: , de /

Assinatura do candidato
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ANEXO XXX
SOLICITACAO DE FINAL DE LISTA

Eu, (nome completo), abaixo
assinado e portador(a) do CPF n° , aprovado no Processo Seletivo
Simplificado n® 001/2024, realizado pelo Municipio de Mallet, classificagagon® _____, venho
por meio deste solicitar o meu deslocamento para o FINAL DE LISTA dos candidatos
aprovados neste certame.

Mallet, de de

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO XXXI
DECLARACAQO DE EXPERIENCIA

EU, , inscrito(a) no RG n® e portador(a) do CPF n®

DECLARO, sob as penas da Lei, para fim de comprovacao de experiéncia no

PSS 001/2024, possuo a seguinte experiéncia profissional devidamente comprovado no ato de
inscri¢dao, conforme item 2.11.

DENOMINACAO/DESCRICAO (EMPREGO/FUNCAQ), PERIODO TEMPO:

FUNCA, O/EMPREGO:

PERIODO: DE /] a /]

COMPROVADO POR: () REGISTRO CTPS ( )ATO DE NOMEACAO E EXONERACAO
( ) CONTRATO DE REGIME ESPECIAL

FUNCA, O/EMPREGO:

PERIODO: DE /] a /]

COMPROVADO POR: () REGISTRO CTPS ( ) ATO DE NOMEACAO E EXONERACAO
() CONTRATO DE REGIME ESPECIAL

FUNCA, O/EMPREGO:

PERIODO: DE /] a /]

COMPROVADO POR: () REGISTRO CTPS ( ) ATO DE NOMEACAO E EXONERACAO
() CONTRATO DE REGIME ESPECIAL

Local e data:

Assinatura do candidato
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ANEXO VIII
CRONOGRAMA
EVENTO DATA
Publicagao Edital PSS N° 001/2024 — Secretaria Municipal da 26/04/2024
Familia e Desenvolvimento Social
Inicio das Inscri¢goes do Processo Seletivo Simplificado 29/04/2024
Encerramento das  inscrigdes do Processo 29/05/2024
Seletivo Simplificado
Publicac¢do do extrato das inscri¢des homologadas 10/06/2024
Prazo recursal das inscrigdes homologadas 13/06/2024
Resultado Final das inscrigoes homologadas apos recursos e 18/06/2024
publicagao do local e hordrio das provas
Avaliacdo Intermediaria 23/06/2024
Publicacao do Gabarito 26/06/2024
Resultado provisorio 27/06/2024
Prazo interposigao de recursos ao resultado provisorio 03/07/2024
Publicacao do Resultado Final da Avaliag¢do Intermediaria. 04/07/2024
Publicacdo do Edital com a Data e o Local da Prova da 04/07/2024
Terceira Etapa.
Avaliacao Psicologica 08/07/2024
Resultado da Terceira Etapa 22/07/2024
Homologagao Resultado Final 25/07/2024
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